






4



I. PRESENTACIÓN

II. MENSAJE DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

III. EJE 1: CERO CORRUPCIÓN Y GOBIERNO DEL PUEBLO

1.1. Un Gobierno de Puertas Abiertas: Atención y audiencias
1.2. Finanzas Sanas: Incentivos fiscales y eficiencia recaudatoria
1.3. Orden en el Patrimonio Municipal 
1.4. Manejo Responsable de la Deuda Heredada
1.5. Catastro: Certeza sobre la propiedad
1.6. Transparencia, Rendición de Cuentas y Combate a la Corrupción
1.7. Gobierno Digital y Modernización Administrativa
1.8. Mejora Regulatoria
1.9. Planeación Estratégica y Desarrollo Municipal
1.10. Gestión, Servicios y Gobernabilidad
1.11. Legalidad, Certeza Jurídica y Derechos Humanos
1.12. Justicia Cívica y Registro Civil

IV. EJE 2: OBRAS, AGUA Y SERVICIOS PARA TU BIENESTAR

2.1. Obras Públicas que Transforman: Infraestructura social y vial
2.2. Maquinaria en Acción: Mantenimiento urbano y rural
2.3. Agua para Todas y Todos: Infraestructura hídrica y operación
2.4. Ecología, Limpia y Servicios Públicos
2.5. Bienestar Animal p.

V. EJE 3: CRECIMIENTO ECONÓMICO SOSTENIBLE

3.1. Impulso al Campo: Apoyos y tecnificación
3.2. Fomento al Turismo y la Economía Local
3.3. Atracción de Inversiones y Generación de Empleo
3.4. Movilidad Ordenada y Transparente
3.5. Desarrollo Urbano Sostenible

VI. EJE 4: CUIDAMOS DE NUESTRA GENTE

4.1. Salud Digna y al Alcance de Todos
4.2. Gestión Social Directa y Atención Ciudadana
4.3. Bienestar Social y Programas de Apoyop. 
4.4. Impulso y Protección a la Mujer
4.5. Sistema Municipal DIF: Atención a grupos vulnerables
4.6. Educación de Calidad e Infraestructura Educativa
4.7. Impulso al Deporte y la Cultura
4.8. Atención a las Juventudes

VII. EJE 5: PAZ, SEGURIDAD Y JUSTICIA

5.1. Policía cercana, Capacitada y Equipada
5.2. Prevención del Delito, Tecnología y Participación Cívica
5.3. Protección Civil y Bomberos

VIII. MENSAJE DE CIERRE

7

9

11

11
13
14
14
15
16
17
18
18
19
21
22

25

26
29
30
31
33

35

36
37
38
39
40

43

44
45
45
48
49
53
54
55

57

58
59
60

65





PRESENTACIÓN 

En estricto cumplimiento a lo ordenado por los artículos 115 de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos; 128, fracción VI, de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de México; así como los artículos 17 y 48, fracción XV, de la Ley Orgá-
nica Municipal del Estado de México, comparezco ante esta Soberanía y ante el pueblo 
de Hueypoxtla para hacer entrega del Primer Informe de Gobierno de la Administración 
2025-2027. 

Este documento constituye un ejercicio de transparencia y rendición de cuentas que de-
talla el estado que guarda la administración pública municipal y da fe de las obras y ac-
ciones ejecutadas durante este primer año de gestión. Más allá de una obligación legal, 
este informe materializa el compromiso ético de un gobierno poniendo en el centro de 
sus decisiones el bienestar del pueblo. 

Asumimos la conducción del municipio con el mandato popular de instaurar una verda-
dera transformación en la vida pública de Hueypoxtla. Bajo los principios de austeridad, 
honestidad y eficiencia, hemos trabajado para sanear las finanzas, recuperar el patrimo-
nio público y reorientar el presupuesto hacia la justicia social, garantizando que los recur-
sos de la gente regresen a ella en forma de servicios dignos, seguridad y desarrollo. 

El presente informe se estructura en cinco ejes rectores alineados al Plan Municipal de 
Desarrollo, los cuales desglosan las estrategias implementadas para rescatar nuestras vo-
caciones económicas, fortalecer el tejido social y construir la paz: 

Eje 1: Cero Corrupción y Gobierno del Pueblo. 

Eje 2: Obras, Agua y Servicios para el Bienestar. 

Eje 3: Crecimiento Económico Sostenible. 

Eje 4: Cuidamos de Nuestra Gente. 

Eje 5: Paz, Seguridad y Justicia. 

Lo que aquí se expone es testimonio del esfuerzo colectivo de un gobierno de territorio y 
no de escritorio. Es la evidencia de que, cuando se administra con responsabilidad y cer-
canía, es posible superar el rezago y construir un municipio próspero para todas y todos. 
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Vecinas y vecinos de Hueypoxtla, 

Cuando asumí este honroso cargo, lo hice con la convicción de una mujer que sabe que 
la única forma de transformar es con trabajo diario; con la visión de una madre de familia 
que entiende el valor de un hogar seguro; y con la cercanía de una vecina que ha camina-
do toda su vida por estas calles. 

No ha sido un año fácil. Recibimos un municipio con las arcas vacías, con deudas millona-
rias y con una profunda desconexión entre el gobierno y la gente. Enfrentamos resisten-
cias, y como mujer, enfrentamos también los retos de la violencia política de género, pero 
nada de eso nos detuvo. 

Mi gobierno no es de lujos, de vehículos ostentosos, ni oficinas fastuosas. Somos un go-
bierno de puertas abiertas, donde te escuchamos todos los días. Es un gobierno austero, 
que gasta el dinero de todos en lo que realmente importa. 

En este primer año, pusimos orden en la casa. Pagamos deudas históricas para recupe-
rar la viabilidad de nuestro municipio. Pero, sobre todo, hemos enfocado cada peso y 
cada esfuerzo en nuestras prioridades: el medio ambiente y el rescate de nuestros man-
tos acuíferos, la seguridad de tu familia, el desarrollo de obra pública en cada rincón, el 
empoderamiento real de las mujeres, el desarrollo turístico, la recuperación de espacios 
públicos y el cuidado a los seres sintientes. 

Este es el primer informe de un gobierno incansable, no de escritorio. Las obras y acciones 
que hoy presentamos son el cimiento del cambio. Falta mucho por hacer, pero lo estamos 
haciendo juntos. 

En Hueypoxtla, el desarrollo integral ya se ve y el bienestar se empieza a sentir. 

Con todo mi cariño y compromiso, Rosy Barrera
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Cero Corrupción y 
Gobierno del Pueblo

Encontramos un gobierno endeudado y de 
puertas cerradas. Nuestra primera acción fue 
poner orden. Demostramos que, con hones-
tidad, los recursos alcanzan para pagar deu-
das históricas, modernizar la atención y, por 
primera vez en mucho tiempo, regresar ese 
dinero a la gente en obras públicas. 

Un Gobierno de 
Puertas Abiertas: 
Te escuchamos y 
resolvemos

En este gobierno, la cercanía con la ciudada-
nía es la máxima prioridad. Se acabaron los 
gobiernos de puertas cerradas; el nuestro es 
un gobierno que atiende todos los días. 

La Oficina de Presidencia es el corazón de 
la atención ciudadana. Prácticamente to-
dos los días, encabezamos audiencias pú-
blicas. Este año, se han brindado más de 
1,500 audiencias para atender a más de 
3,500 personas. 
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Escuchamos a todos los sectores: hemos 
sostenido más de 100 reuniones con co-
mités COPACI de las 11 comunidades, 60 
encuentros con autoridades educativas de 
todos los niveles, 20 reuniones con depor-
tistas, 30 con productores agrícolas y eji-
datarios, y más de 35 con mayordomías de 
nuestras fiestas patronales. 

También hemos atendido a artistas loca-
les, como la Orquesta Infantil Musical de 
Zacacalco, y a grupos empresariales con 
intención de invertir en nuestro municipio. 
Pero lo más importante es que no solo es-
cuchamos: resolvemos. Cada persona que 
se acerca encuentra un apoyo, una gestión 
o una respuesta clara.
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Finanzas 
Sanas: 

Cuidamos 
tu dinero

La confianza se paga con resultados. Este 
año, implementamos una política de re-
caudación con rostro humano, entendien-
do la economía de las familias, pero firmes 
en el ordenamiento de la hacienda pública. 

Incentivos Fiscales y Apoyo a la Economía: 
A través de la campaña “Contribuyente 
Cumplido”, beneficiamos a 8,554 contribu-
yentes con bonificaciones del 8%, 6% y 4% 

en Impuesto Predial y Agua Potable duran-
te los primeros meses del año. Con la cam-
paña “Con tu Contribución Podemos Cons-
truir un Mejor Hueypoxtla”, aplicamos un 
subsidio del 100% en multas y recargos de 
agua potable (2020-2024) y un 50% de des-
cuento en el impuesto (2020-2023), benefi-
ciando a 1,072 contribuyentes. En Impuesto 
Predial, se condonó el 100% en multas y re-
cargos (2020-2024), apoyando a 2,073 con-
tribuyentes a ponerse al corriente. 

Para garantizar que el agua se pague a lo 
justo, ofrecimos un 80% de descuento en 
nuevos contratos de agua a 193 contribu-
yentes. Y lo más importante: dimos des-
cuentos especiales del 38% en agua potable 
y 34% en predial a 2,710 grupos vulnerables 
(pensionados, jubilados, adultos mayores y 
personas con discapacidad). 

Eficiencia que rinde frutos: Gracias a la ra-
tificación del Convenio de Colaboración 
Hacendaria con el Estado y a la entrega 
oportuna de la información a la Secretaría 
de Finanzas, logramos un aumento en la re-
caudación de Ingresos Propios del 13.25% en 
comparación con el ejercicio anterior. Este 
orden nos beneficia directamente en el au-
mento del Fondo de Fomento Municipal y 
en las Participaciones Estatales. El dinero de 
Hueypoxtla ahora sí se administra bien.

Además, cada peso que ingresa por permi-
sos y licencias de la industria, que antes se 
quedaba en los bolsillos de unos cuantos, 
hoy se invierte de forma transparente en 
obras que se ven. La prueba está en Zaca-
calco: con estas contribuciones del sector 
privado, en especial de la empresa CYDEC-
SA que ha invertido mas de 10 millones 
de pesos hemos iniciado la renovación y 
modernización de la Plaza Principal en su 
primera etapa, y hemos comenzado los tra-
bajos para la construcción del nuevo pan-
teón municipal en esa misma comunidad, 
gracias a la colaboración de la empresa que 
administra la mina “Las Palomas”.
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Orden en el 
Patrimonio: 
Sabemos lo qué 
tenemos y lo 
cuidamos

No se puede cuidar lo que no se conoce. 
Por primera vez, pusimos un orden real en 
los bienes que son de todas y todos. 

El área de Control Patrimonial realizó una 
evaluación física y documental de 890 bie-
nes pertenecientes al municipio. Se ins-
peccionaron 574 bienes inventariables y los 
hemos digitalizado en un sistema propio; 
esto nos permite dar de alta y baja activos 

de forma rápida y transparente, terminan-
do con el desorden.
 
Además, se supervisaron 316 bienes mue-
bles de bajo costo, se realizó el análisis téc-
nico de 62 unidades vehiculares y se valida-
ron otros 14 bienes muebles. Hoy sabemos 
qué es de Hueypoxtla y lo estamos cuidan-
do. Y para proteger activamente estos bie-
nes, invertimos en la instalación de un nue-
vo sistema de cámaras de vigilancia en las 
principales instancias municipales, garanti-
zando la seguridad de nuestro patrimonio 
y de los servidores públicos. 

Manejo Responsable de la Deuda Hereda-
da: Es nuestro deber informar con trans-
parencia: la administración 2022-2024 nos 
heredó una deuda asfixiante. 

Deuda CAEM (Agua en Bloque): Recibi-
mos un adeudo de $27,112,176.68. Con res-
ponsabilidad, firmamos un convenio de 
pago y, al día de hoy, hemos logrado pagar 
$15,497,226.00, saneado más de la mitad de 
esta deuda.

Deuda CFE: También heredamos un 
adeudo de $18,096,225.00 ante la Comi-
sión Federal de Electricidad, el cual esta-
mos realizando las gestiones correspon-
dientes para su pago sin comprometer 
los servicios del municipio. 
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Catastro: 
Certeza sobre 
tu Propiedad
Poner orden en el territorio es fundamen-
tal para el desarrollo. La oficina de Catas-
tro ha trabajado para dar certeza jurídica a 
los propietarios y agilizar sus trámites. Este 
año, se brindó atención y asesoría a más de 
1,500 hueypoxtlenses. 

Se realizaron 2 campañas de regularización 
de la tenencia de la tierra en coordinación 
con el Instituto Mexiquense de la Vivienda 
Social (IMEVIS). Se logró el registro de 450 
nuevos predios, se emitieron 450 certifica-
ciones de clave y valor catastral y se realiza-
ron más de 200 levantamientos topográfi-
cos catastrales. 

Para garantizar la seguridad y el orden, se 
realizaron 135 verificaciones de linderos, 40 
certificaciones de planos manzaneros, 5 
constancias de identidad catastral, más de 
70 inspecciones a construcciones y se en-
tregaron más de 200 notificaciones a pose-
sionarios de la tierra. Un catastro ordenado 
es la base de un municipio justo. 

1,500
Hueypoxtlenses

Atención y asesoría a mas de 
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Somos un gobierno que te rinde cuentas. 
Atendimos más de 100 solicitudes de trans-
parencia, cumpliendo con el 100% de las 
respuestas en tiempo y forma. Para servir-
te mejor, actualizamos nuestro Manual de 
Procedimientos para la Atención a Solicitu-
des de Información e impartimos 4 capaci-
taciones a servidores públicos en coordina-
ción con el INFOEM. 

La Contraloría Interna vigila que las obras se 
hagan bien y que el dinero se use correcta-

Transparencia y 
Rendición de Cuentas: 
Un gobierno de 
puertas abiertas

mente. Por ello, hemos conformado más de 
30 Comités Ciudadanos de Control y Vigi-
lancia (COCICOVIS), para que sean los pro-
pios vecinos quienes supervisen las obras. 

No somos cómplices del pasado. Se han 
realizado 6 resoluciones administrativas, 9 
revisiones a obras públicas, y 3 revisiones de 
ingresos y egresos a los COPACIS de Zaca-
calco, Ajoloapan y Jilotzingo. 

Actualmente, se encuentran en trámite 18 ex-
pedientes con la Secretaría de la Contraloría 
del Gobierno del Estado de México derivados 
de la entrega-recepción. Estamos dando se-
guimiento puntual a irregularidades graves. 
La más significativa es la deuda heredada 
con la CAEM por $28,300,549 pesos; gracias a 
las denuncias, hoy se exige a los exservidores 
públicos responsables el pago de más de 4.7 
millones de pesos por este daño. Mientras 
el proceso legal avanza, nuestro gobierno 
paga mensualmente esta deuda para recu-
perar la viabilidad financiera. 

Asimismo, se han documentado observa-
ciones en 5 obras públicas del trienio pa-
sado y se investiga el pozo de la cabecera 
municipal, que además de un grave con-
flicto de interés, operaba en la ilegalidad: 
sin título de concesión, sin permiso de 
construcción y sin Certificado de Calidad 
del Agua. No habrá impunidad.
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Gobierno Digital y Cercano: 
Innovación para agilizar 
tus trámites

Te ahorramos tiempo y dinero. Lanzamos la nueva página web del municipio, un portal 
amigable y funcional donde encuentras la información que necesitas sin rodeos. Imple-
mentamos la plataforma digital para trámites en línea. Ahora puedes realizar tus pagos 
de agua y predial, u obtener documentos oficiales como tu constancia domiciliaria, desde 
la comodidad de tu casa. 

La modernización de nuestro gobierno comenzó desde los cimientos. Al llegar, encontra-
mos que la mayoría de las áreas no contaban con computadoras funcionales, ya que es-
taban obsoletas o simplemente ya no estaban. Para restaurar la operatividad, realizamos 
una inversión de más de 650 mil pesos en bienes informáticos. Adquirimos 15 computa-
doras de escritorio, 7 laptops, 4 impresoras, 5 scanners y 1 fotocopiadora. Esta inversión 
no es un lujo, es la herramienta básica que nos permite implementar el gobierno digital, 
agilizar tus trámites y garantizar la transparencia. 

Además, comenzamos a cerrar la brecha digital en nuestras comunidades, instalando la 
infraestructura necesaria para llevar internet gratuito a las bibliotecas comunitarias de 
San Francisco Zacacalco y Santa María Ajoloapan. 

Con estas acciones, demostramos que la digitalización y la modernización no son un sue-
ño exclusivo de los municipios citadinos; son una realidad que estamos construyendo hoy 
en Hueypoxtla. 

 

 650 mil
pesos en bienes informáticos



18

Mejora 
Regulatoria: 
Trámites Ágiles y 
Simples
Un gobierno honesto es un gobierno sim-
ple. Creamos las bases para eliminar la 
burocracia y agilizar tus trámites, comba-
tiendo así espacios para la corrupción. Este 
año, instalamos la Comisión Municipal de 
Mejora Regulatoria y los Comités Internos 
en cada área. 

Creamos el Reglamento Municipal en la 
materia, el Catálogo Municipal de Regu-
laciones y el Programa Anual de Mejora 
Regulatoria 2026. Para escucharte, publi-
camos un formato de quejas y sugeren-
cias en la web y realizamos una consulta 
pública digital. 

Finalmente, hemos actualizado y son 
públicos todos los Reglamentos Inter-
nos y Manuales de Procedimientos del 
ayuntamiento, publicándose en estrados 
físicos y digitales. Reglas claras para un 
gobierno transparente. 

Planeación 
Estratégica: 
El rumbo claro 
de Hueypoxtla
Gobernamos con un plan, no con improvi-
saciones. Logramos publicar nuestro Plan 
Municipal de Desarrollo, obteniendo el se-
gundo lugar a nivel estatal en el registro 
del mismo. 

Este plan no se hizo en un escritorio; es re-
sultado de un exitoso Foro de Consulta Ciu-
dadana. Ahora, damos seguimiento puntual 
a las metas de cada área con informes tri-
mestrales y evaluaciones semestrales. Sabe-
mos a dónde vamos y cómo vamos a llegar. 
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Gestión y Servicios: 
Respondiendo a tus necesidades
La Secretaría del Ayuntamiento es el motor de 
la atención ciudadana. Este año, hemos tra-
bajado con agilidad para dar certeza a nues-
tros vecinos, emitiendo 2,045 constancias de 
vecindad, 148 constancias de identidad, 16 de 
residencia y 30 para personas morales. 

La gobernabilidad se construye con diálogo. 
Por ello, la Secretaría ha sido la base para 
la organización de 48 sesiones ordinarias 
de cabildo, 6 extraordinarias, 2 solemnes y, 
fundamentalmente, 6 sesiones de cabildo 
abierto y 1 sesión de cabildo juvenil, abrien-
do la puerta a la participación directa. Adi-
cionalmente, la Secretaria Mónica Hernán-
dez Hernández ha atendido personalmente 
más de 200 audiencias ciudadanas. 

En este marco de gobernabilidad, exten-
demos un reconocimiento al Síndico, Regi-
doras y Regidores que integran el Cabildo. 
Agradecemos su cooperación y voluntad 
de sumar, ya que en el diálogo y el debate 

200
más de

 audiencias ciudadanas

de las sesiones, han antepuesto el bienes-
tar de las y los hueypoxtlenses para apro-
bar las acciones y obras que hoy son una 
realidad. 

Se ha mantenido el orden en la vida pú-
blica, emitiendo permisos para 43 eventos 
particulares y 65 eventos públicos. 

Además, se han emitido más de 200 car-
tillas militares y se ha gestionado la libera-
ción de 53 servicios sociales de jóvenes que 
apoyan a nuestra administración.
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Gobernabilidad 
y Participación 
Ciudadana

La gobernabilidad se construye con diálo-
go y democracia. Este año, la Dirección de 
Gobernación fue la encargada de organizar, 
supervisar y garantizar la legalidad en las 
elecciones democráticas de los 11 Consejos 
de Participación Ciudadana (COPACIS) de 
nuestras comunidades, asegurando que la 
voz de la gente sea respetada. 

Además, sentamos las bases de la partici-
pación futura. Conformamos 10 Comités 
Promotores Ciudadanos y de Derechos Hu-
manos en diversas instituciones educativas, 
con el fin de fomentar la cultura cívica, polí-
tica y democrática en la niñez y adolescen-
cia de Hueypoxtla. 

Legalidad y 
Certeza: 
Actuamos con 
apego a la ley
La Sindicatura Municipal es un pilar en la 
defensa de los intereses de Hueypoxtla. Por 
ello, ha realizado 4 revisiones trimestrales a 
la Tesorería Municipal, asegurando el correc-
to uso de los recursos. Se completaron 3 ins-
pecciones a bienes inmuebles para poner en 
orden el patrimonio del ayuntamiento. 

Además, la Sindicatura ha sido una gestora 
activa, logrando 8 apoyos clave ante el Go-
bierno del Estado, como maquinaria para 
el campo y árboles para reforestación. Y lo 
más importante, ha mantenido la cercanía 
con la gente, realizando más de 400 au-
diencias ciudadanas. 
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Certeza Patrimonial y 
Asesoría Legal: 
Defenderemos tu legado
Sabemos que en Hueypoxtla la tierra lo es todo. Proteger el patrimonio ejidal que da sus-
tento a nuestras familias es una prioridad. 

La Consejería Jurídica se ha enfocado en brindar certeza a nuestros campesinos, otor-
gando más de 2,600 asesorías a ejidatarios, posesionarios y avecindados. Pero no solo 
orientamos, resolvemos. Gestionamos ante el Registro Agrario Nacional (RAN) más de 150 
constancias de vigencia de derechos, 20 aperturas de listas de sucesión y 16 transmisiones 
de derechos, beneficiando a más de 210 personas que hoy tienen sus papeles en regla. 

Además, representamos legalmente a nuestra gente ante el Tribunal Unitario Agrario, 
tramitando más de 30 juicios sucesorios. Esta defensa legal gratuita ha significado un 
ahorro conjunto de más de medio millón de pesos para las familias de Hueypoxtla. Adicio-
nalmente, se brindaron más de 300 orientaciones jurídicas de diversa índole. 

Derechos 
Humanos: 
Defendemos 
tu dignidad
La defensa de los derechos humanos es 
una prioridad. Hemos trabajado en la difu-
sión activa, realizando más de 10 pláticas y 
distribuyendo más de 300 trípticos en es-
pacios públicos y planteles educativos. 

 Pero no nos quedamos en la difusión. La 
Defensoría Municipal ha brindado más de 
40 asesorías y orientaciones a la ciudadanía 
y ha iniciado quejas por presuntas violacio-
nes a derechos humanos, defendiendo a 
nuestra población. 

Además, mantenemos una vigilancia cons-
tante: se han realizado 8 visitas a centros 
de salud y más de 180 revisiones a las ga-
leras municipales, para brindar orientación 
y asegurar un trato digno a quienes se en-
cuentran en ellas.
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Justicia Cívica: 
Mediación y Convivencia
Fomentamos la paz y el orden. El Juzgado Cívico ha sido un pilar para la convivencia, 
atendiendo a 1,617 personas. Hemos priorizado el diálogo sobre el conflicto, logrando 89 
convenios (de respeto mutuo, pago, pensión y reparación de daños) que resuelven pro-
blemas entre vecinos. 

Se ha auxiliado a la ciudadanía con la emisión de cientos de actas, incluyendo 164 actas 
de hechos, 93 de extravío y 28 de dependencia económica. Cuando el diálogo no fue sufi-
ciente, se aplicó el reglamento con 163 puestas a disposición, que resultaron en 83 sancio-
nes y 80 arrestos. La justicia cívica es clave para un municipio en paz. 
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Certeza Jurídica (Registro Civil): 
Damos identidad a nuestra gente
Garantizar tu identidad es garantizar tus derechos. El Registro Civil ha sido un pilar en la 
vida de nuestras familias, registrando los momentos más importantes. 

Este año, hemos acompañado a 550 familias con el registro de nacimientos, hemos ce-
lebrado 110 matrimonios y expedido 260 actas de defunción. Se ha dado certeza jurídica 
con 35 divorcios y 16 reconocimientos de filiación paterna. 

Con un servicio ágil, se han emitido más de 11,000 actas de nacimiento certificadas, 550 
CURP´s, 250 órdenes de inhumación y hemos brindado 1,440 asesorías a la ciudadanía 
sobre sus trámites registrales. 
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Obras, agua y servicios 
para todas y todos

Este es el eje de la vida diaria. Es lo que define la calidad de 
vida de una familia: la calle por la que transita, la luz que la 
alumbra, el agua que llega a su casa y un municipio limpio. 

Por ello, la obra pública es la prioridad número uno de este 
gobierno. Recibimos un municipio donde lo básico fallaba: el 
servicio de recolección de basura estaba colapsado, las redes 
de agua rotas y muchas calles en el abandono. 

Nuestro trabajo ha sido duro: rescatar con urgencia los servi-
cios que estaban destruidos y, al mismo tiempo, construir la 
nueva infraestructura que por años se había negado, espe-
cialmente en las zonas marginadas. 

No se trata solo de cemento y varilla; se trata de dignidad y 
justicia social. Cada calle que pavimentamos, cada pozo que 
perforamos y cada luminaria que reparamos es la prueba de 
nuestra palabra: son obras que se ven y es bienestar que se 
siente. 
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Obras Públicas 
que Transforman

Nuestra obra pública tiene un profundo 
sentido social y atiende demandas his-
tóricas. Por primera vez en la historia de 
Hueypoxtla, estamos construyendo la Casa 
de la Mujer. Esta obra, que se concluirá este 
año con una inversión de 2,434,957 pesos, 
será un refugio para atender a mujeres vul-
nerables o violentadas, y un centro para el 
empoderamiento femenino. En San Pedro 
la Gloria, hemos concluido la Casa del Adul-
to Mayor, un espacio digno para sus activi-
dades recreativas y ocupacionales, con una 
inversión de 1,536,164 pesos. Y porque la 
salud es la base de todo, en Tezontlalpan 
estamos construyendo el nuevo dispensa-
rio médico, con una inversión de $2,265,272 
pesos. Esta no es solo una barda más; es un 
acto de justicia social que llevará servicios 
de salud dignos a la comunidad, ahorrán-
doles tiempo y dinero en traslados y garan-
tizando su derecho a la atención primaria. 

la casa de la mujer

la casa del 
adulto mayor

dispensario médico

RESULTADOS

+

=
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Un logro que nos llena de orgullo es la 
transformación de un “elefante blanco” en 
un espacio de justicia social. El Centro Cul-
tural Axolotl, en Ajoloapan, un edificio arqui-
tectónicamente bello, se convertirá en el pri-
mer Centro de Atención Múltiple (CAM) de 
la historia de Hueypoxtla, un espacio para la 
atención diaria de niñas, niños y adolescen-
tes con discapacidad. Este logro histórico es 
un trabajo en equipo con el Gobierno del 
Estado de México, a través de la Secretaría 
de Educación y el IMIFE. El gobierno estatal 
invertirá más de 3 millones de pesos en la 
remodelación y adecuaciones del edificio, 
mientras que nuestro gobierno municipal 
invertirá más de 2.5 millones de pesos en 
el equipamiento integral, la pavimentación 
con concreto hidráulico de la calle de acce-

so, la instalación de un elevador y el portón 
de seguridad. Así, un símbolo del olvido se 
convierte en un símbolo de inclusión y es-
peranza. 

La infraestructura vial es la que conecta 
nuestras comunidades, trae el desarrollo y 
aumenta la plusvalía de nuestros hogares. 
Este año, realizamos la inversión más grande 
en la materia, transformando la movilidad 
de Santa María Ajoloapan. En una primera 
etapa, con $21,869,282 pesos, rehabilitamos 
integralmente la carretera a la cabecera 
municipal en un tramo de 4.4 kilómetros, 
con concreto asfáltico, cunetas, paraderos 
para el transporte público y luminarias.  
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En una segunda etapa, con $16,354,061 pe-
sos, construimos un nuevo bulevar de ac-
ceso con camellón. Esta mega obra de más 
de 38 millones de pesos no es solo asfalto; 
es una nueva puerta de entrada a la comu-
nidad, es seguridad para transportistas y 
las familias, y es un polo de desarrollo que 
moderniza toda la región. 

En la cabecera municipal, Villa de Hueypoxt-
la, modernizamos una de las arterias princi-
pales del municipio: la calle Vicente Guerre-
ro. Con una inversión de $8,806,809 pesos, 
rehabilitamos con concreto hidráulico más 
de un kilómetro de esta vía, mejorando la 
conectividad y la imagen de nuestra entra-
da principal. 

Pero la obra pública más importante es la 
que trae justicia social. En Zacacalco, con 
una inversión de $1,876,600 pesos, cons-
truimos con concreto hidráulico la calle de 
la Cañada. Esta no es una obra más; es la 
respuesta a una zona y a familias que por 
años fueron relegadas y olvidadas, y que 
hoy tienen una calle digna que les cambia 
la vida. Este mismo compromiso se ve en 
Guadalupe Nopala, con la pavimentación 
de la calle 18 de Julio ($1,574,219); en San 
Marcos Jilotzingo, con la calle Pino Suárez 
($1,706,620); y en San Juan Tianguistongo, 

con las calles Plaza Benito Juárez y Las Cru-
ces ($907,884). Cada calle pavimentada es 
más segura, es menos polvo y lodo, y es 
más bienestar para las familias. 

En la Cabecera Municipal, realizamos la re-
novación integral de la línea de conducción 
de agua potable en la calle Vicente Guerre-
ro. Esta obra sustituye infraestructura ob-
soleta para garantizar un abasto eficiente, 
constante y sin desperdicio en una de las 
arterias más importantes de nuestra co-
munidad, complementando así la moder-
nización total de esta vialidad.

Finalmente, con una combinación de va-
lentía y trabajo en equipo, asumimos un 
reto que iba más allá de nuestra compe-
tencia directa: la rehabilitación de la ca-
rretera estatal San Marcos Jilotzingo - San 
Bartolo. Esta vía de 5 kilómetros, vital para 
la conectividad regional, se encontraba en 
total abandono. Iniciamos un proyecto de 
colaboración sin precedentes junto al mu-
nicipio de Zumpango y el Gobierno del Es-
tado de México a través de la Junta de Ca-
minos. Sin embargo, el avance de la obra 
se ha visto afectado por situaciones ajenas 
a nuestros recursos municipales. El sumi-
nistro de la mezcla asfáltica por parte de la 
instancia estatal sufrió una pausa por falta 
de suficiencia presupuestal, lo que nos obli-
gó a detener los trabajos y, posteriormente, 
a invertir recursos propios. A la fecha, el go-
bierno municipal ha destinado más de 10 
millones de pesos en maquinaria, grava, 
pipas de agua y mano de obra para volver 
a compactar y preparar el camino. No eva-
dimos nuestra parte del reto; somos trans-
parentes sobre las dificultades. Esta es una 
obra que ha sumado el esfuerzo de ambos 
municipios, del gobierno estatal, de la co-
munidad de Jilotzingo y de los transportis-
tas. Al momento de este informe, y gracias 
a la perseverancia en la gestión, los traba-
jos se encuentran reactivados y en marcha, 
presentando un avance significativo que 
reafirma nuestro compromiso de concluir 
esta vía tan importante para la región. 
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Junto con las nuevas obras, dimos una respuesta in-
mediata al mantenimiento vial. Con una inversión de 
más de 500 mil pesos, adquirimos más de 200 tone-
ladas de mezcla asfáltica y 400 metros de liga. Este 
material se ha utilizado en el bacheo y acondiciona-
miento de vialidades en todo el municipio, garantizan-
do caminos más seguros para todos. 

La iluminación de nuestras calles es seguridad para 

las familias. Por ello, realizamos la obra de suministro 
y colocación de alumbrado público en la calle Vicente 
Guerrero, en la cabecera municipal, con una inversión de 
435,751 pesos. Además, llevamos a cabo la magna obra 
de alumbrado público en el nuevo bulevar de acceso a la 
comunidad de Ajoloapan, sobre la carretera Hueypoxt-
la-Ajoloapan, con una inversión de 1,999,205 pesos. 

El saneamiento de nuestras comunidades es una obra 
de salud pública fundamental. Por ello, invertimos en 
la ampliación y renovación de la infraestructura de 
drenaje sanitario. En Ajoloapan, construimos el drena-
je en el nuevo bulevar de acceso, con una inversión de 
$520,821 pesos, y también una nueva línea en la calle 
cerrada Hernández. En la cabecera municipal, se cons-
truyó el drenaje de la calle España con un costo supe-
rior a los 70 mil pesos y se realizó la renovación de la 
línea en la calle Vicente Guerrero, con una inversión 
de $499,626 pesos. En Tezontlalpan, se construyó una 
fosa de oxidación y la línea de drenaje correspondiente 
con un monto superior a los 150 mil pesos. Finalmen-
te, en San Juan Tianguistongo, realizamos una obra de 
gran calado con la construcción de la red de drenaje 
en las calles Lerma, Metepec, Nezahualcóyotl y Zaca-
zonapan, invirtiendo más de un millón de pesos.

Maquinaria en Acción: Trabajo que no se detiene 

Optimizamos los recursos para hacer más con menos. Con maquinaria propia del ayunta-
miento, realizamos más de 500 acciones de alto impacto en todo el territorio municipal. 
Desde la carga y acarreo de materiales, la nivelación y emparejamiento de caminos ru-
rales y campos deportivos, hasta excavaciones precisas para el mantenimiento de redes 
hidráulicas y sanitarias. 

Nuestra maquinaria también está al servicio del campo y la ecología: realizamos trabajos 
de subsoleo en parcelas ejidales, desazolve de jagüeyes, y limpieza de ríos y barrancas. 
Además, atendemos con sensibilidad servicios como las excavaciones para sepulturas. Es 
maquinaria trabajando todos los días donde la gente más lo necesita.
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Agua para todas 
y todos

El agua es un servicio esencial, y garantizar 
requiere un trabajo doble: invertir en grandes 
obras de infraestructura y, al mismo tiempo, 
atender las emergencias del día a día. 

Este año, iniciamos la obra hídrica más im-
portante de la administración: la perfora-
ción y equipamiento del nuevo pozo en San 
José Bata. Esta no es una acción menor; es 
una inversión de 13,228,648 pesos que so-
lucionará de fondo el abastecimiento de la 
comunidad. El proyecto es integral: incluye 
la línea de conducción de 1,306 metros, el 
equipamiento electromecánico e hidráuli-
co, la barda perimetral, la caseta de control y 
la electrificación. 

Además, ampliamos la cobertura. Construi-
mos la red de agua potable en la 5ta cerra-
da Altamirano y calle Roble en San Francis-
co Zacacalco, y la red de la calle España en 
la cabecera, que conecta la nueva Unidad 
Deportiva. También reforzamos la seguridad 
de nuestra infraestructura con la caseta de 
vigilancia en el cárcamo de bombeo de San 
Juan Tianguistongo. 

En lo operativo, el trabajo ha sido de 24 horas. 
Para atender la demanda inmediata, realiza-
mos más de 1,500 suministros de agua me-
diante camión cisterna (pipa). Hemos sido 
eficientes en el cuidado del líquido, aten-
diendo más de 170 fugas de agua. Dimos 
mantenimiento a 10 pozos (reparando bom-
bas y líneas eléctricas), realizamos más de 15 
desazolves a drenajes sanitarios y construi-
mos 6 nuevos registros para válvulas. 

Finalmente, pusimos orden en la administra-
ción para dar certeza a los usuarios. Este año, 
el Organismo de Agua gestionó 103 nuevos 
contratos de uso doméstico, 54 nuevas des-
cargas de drenaje y 31 cambios de titular. 
Además, agilizamos la atención ciudadana, 
emitiendo 68 constancias de no adeudo, 131 
constancias de no registro y 52 constancias 
de pago por mantenimiento. Con el camión 
tipo Vactor, realizamos más de 80 acciones 
de desazolve de drenajes profundos y fosas 
sépticas, garantizando el saneamiento en 
puntos críticos. 
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Ecología, Limpia y 
Servicios Públicos

La recolección de basura fue nuestra emergencia número uno. 
En enero, encontramos un área de recolección de residuos só-
lidos inoperante, sin un solo vehículo funcional. Respondimos 
de inmediato: reparamos 2 unidades en los primeros días y hoy 
contamos con 5 vehículos que optimizan la recolección. Gracias 
a esta nueva logística, recogemos más de 13 toneladas diarias de 
residuos, sumando más de 4,400 toneladas en este año. Hemos 
rescatado el servicio y mantenemos un municipio limpio. 

Servicios Públicos: Cuidamos tu Entorno 

Mención especial merece el equipo de Servicios 
Públicos. Su labor es fundamental para la pulcri-
tud de nuestro municipio, un trabajo arduo que a 
menudo no se ve, pues se realiza de noche o en la 
madrugada. Reconocemos y enaltecemos su labor. 

Su esfuerzo se ve en la calle: con una inversión su-
perior a los 700 mil pesos, hemos realizado más de 
2,000 reparaciones al alumbrado público y hemos 
instalado más de 100 nuevas luminarias. Han man-
tenido la imagen de nuestras comunidades con 
más de 250 limpiezas a parques y jardines, 30 a pan-
teones, 30 a instituciones educativas y más de 50 a 
edificaciones del sector salud, además de la poda 
constante de árboles. 

Para que pudieran realizar su trabajo con dignidad 
y seguridad, los equipamos con nuevas herramien-
tas de alta gama, como una escalera telescópica, 4 
nuevas desbrozadoras, motosierra, probador de co-
rriente digital y todo lo necesario para su día a día. 
Pero lo más importante: cuidamos a quienes nos 
cuidan, entregando a todo el equipo arneses de se-
guridad, líneas de vida, calzado, chalecos de protec-
ción e impermeables. 
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Ecología y Medio Ambiente 

Nuestro compromiso ambiental va más allá. Con el programa de plantas frutales subsi-
diadas, hemos beneficiado a más de 1,000 familias con la entrega de 9,000 plantas. He-
mos realizado 10 reforestaciones en espacios públicos (1,100 árboles) y 7 reforestaciones 
en ejidos (5,500 ejemplares). 

Hemos impulsado 22 faenas comunitarias para la limpieza de la vía pública y 22 cam-
pañas de educación ambiental, impactando a más de 500 estudiantes. Cuidar el me-
dio ambiente también es aplicar la ley. Realizamos la inspección de 11 empresas que hoy 
cumplen con la normatividad y han recibido su visto bueno ambiental. Además, hemos 
atendido 11 denuncias ciudadanas por daño ecológico. 
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Bienestar Animal

Nuestro compromiso con el medio ambiente incluye el cuidado de los seres sintientes. 
Hemos implementado 18 exitosas jornadas de esterilización que han beneficiado a más 
de 900 animales de compañía. 

Estas acciones, que en el sector privado tienen un costo de más de $1,000 pesos por cirugía, 
han generado un ahorro conjunto para la población de más de un millón de pesos. Pero el 
beneficio es mayor: controlamos el crecimiento de las poblaciones callejeras y fomentamos 
una nueva conciencia sobre la tenencia digna y la planificación de nuestras mascotas. 

Además, hemos suministrado más de 600 vacunas antirrábicas y atendido más de 40 de-
nuncias ciudadanas por maltrato animal. Recientemente, implementamos un programa 
de rescate de perritas en condición de calle que están criando, para esterilizarlas y encon-
trar un hogar digno para sus crías. Gracias a esta sensible acción, ya hemos encontrado un 
nuevo hogar para 10 perritos y 3 gatos.
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Crecimiento Econmico 
Sostenible 

El crecimiento económico es la columna vertebral para el bien-
estar de nuestras familias. Por ello, este pilar es una prioridad. Un 
municipio no puede generar bienestar si no crea riqueza, si no 
apoya a sus productores y si no genera oportunidades de empleo. 

Encontramos un municipio con un potencial enorme, pero desaprove-
chado y estancado. Nuestra estrategia ha sido clara: detonar nuestras 
vocaciones naturales y poner orden para atraer nuevas inversiones. 

Impulsamos el campo, el alma de Hueypoxtla, con tecnología y 
apoyos directos. Transformamos un tesoro histórico que estaba 
en el abandono, la Presa Luis Espinoza de los Monteros, en el pro-
yecto turístico más importante de la región, demostrando que 
cultura y economía pueden ir de la mano. 

Al mismo tiempo, pusimos orden en el comercio y la movilidad, 
atrayendo nueva industria que genera empleos y bienestar, todo 
con una visión de desarrollo urbano que cuida nuestro medio 
ambiente. Estamos creando las condiciones para que el desarro-
llo se quede en Hueypoxtla.



36

El campo es el alma de Hueypoxtla y un 
pilar de nuestra economía. Este año, brin-
damos apoyos directos a las familias que vi-
ven de esta labor, con un subsidio en semi-
llas de maíz y avena forrajera que ascendió 
a más de un millón de pesos. Entregamos 
172 bultos de maíz a igual número de bene-
ficiarios y 705 bultos de avena para 235 pro-
ductores. Además, gestionamos 650 cons-
tancias de productor agrícola y logramos 
la incorporación de 100 productores a los 
padrones de “Producción para el Bienestar 
y Fertilizantes” para que reciban apoyos es-
tatales y federales. 

La innovación es fundamental para el cam-
po de Hueypoxtla por ello la adquisición 
del Dron Agrícola DJI Agras T50. Esta he-
rramienta de agricultura de precisión ha 
significado un cambio radical: donde antes 
se usaban 200 litros de agua por hectárea, 
hoy solo se necesitan 30; el trabajo se redu-
ce de horas a minutos y se ahorra en mano 
de obra. Ya hemos trabajado más de 300 
hectáreas, beneficiando a más de 60 fami-
lias productoras y abaratando sus costos. 

Para fortalecer aún más esta estrategia, 
gestionamos y logramos la aprobación de 
un subsidio de 250 mil pesos por parte de 
la Secretaría del Campo para la adquisición 
de un segundo equipo: un Dron Agrícola 
DJI Agras T70. El municipio cubrirá la in-
versión restante, asegurando que para el 
siguiente ciclo agrícola contemos con dos 
drones al servicio de nuestros productores.

En coordinación con la Secretaría del Cam-
po, gestionamos maquinaria pesada que 
ha beneficiado a cientos de productores. 
Con una excavadora 320, rehabilitamos 
el Río Salado, desazolvamos el puente de 
Casa Blanca, barrancas en el Mambru, un 

jaguey en Tianguistongo, el río en Ajoloa-
pan y el río colindante con la presa de esa 
misma comunidad. Además, creamos ollas 
de captación de agua pluvial en Tianguis-
to, San Pedro la Gloria y Hueypoxtla, y rea-
lizamos la ampliación y desazolve de la olla 
de agua “Gallardo”, beneficiando a más de 
500 productores. Actualmente, un tractor 
D5 trabaja incansablemente en Jilotzingo, 
Nopala y Ajoloapan, donde ya ha logrado la 
rehabilitación de 21 kilómetros de caminos 
saca cosechas y la nivelación de 30 hectá-
reas de parcelas, acciones concretas que 
benefician a más de 400 productores al fa-
cilitar su labor diaria.

Impulso al 
Campo 
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Fomento al Turismo y 
la Economía Local

Este año logramos un hito histórico: la crea-
ción del Parque Ecoturístico en la Presa Luis 
Espinoza de los Monteros. Rescatamos esta 
joya cultural de 1910 del abandono para con-
vertirla en el desarrollo turístico más impor-
tante de la región, creando un espacio digno 
para la recreación familiar. 

Instalamos una tirolesa con un costo de 
1,200,000 pesos (que ya registra más de 
5,000 lanzamientos) y construimos el ma-
jestuoso puente colgante “Las Insurgentes”. 
Este puente, nombrado en honor a las mu-
jeres que lucharon por México, en la lucha de 

Parque Ecoturístico en la Presa 
Luis Espinoza de los Monteros.

visitantes

independencia, es el más largo del Estado de 
México y uno de los pocos iluminados en el 
país. Esta obra, que incluye un muro escala-
ble para niños, representó una inversión de 
2,575,200 pesos. A esto se suma el equipa-
miento del parque, con más de 400 mil pe-
sos en 30 bancas, señalética y la construcción 
de baños públicos (en proceso). 

40,000 + de mil
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El éxito ha sido inmediato: proyectamos cerrar el año con más de 40,000 
visitantes, lo que genera una derrama económica que antes era inexis-
tente. Este logro es fruto del trabajo conjunto con los Comisariados Eji-
dales de Jilotzingo y Hueypoxtla. Este parque es de todos, ¡te invitamos 
a cuidarlo! 

Impulsamos nuestras tradiciones con la Primera Edición de la Feria de 
la Barbacao y el Pulque, un gran éxito donde se vendieron más de 1,000 
litros de pulque y más de 30 borregos en barbacoa. 

Para garantizar un comercio ordenado y seguro, realizamos 42 verifica-
ciones en los tianguis del municipio. Además, impulsamos a los nego-
cios locales con la expedición de más de 350 permisos y licencias de 
funcionamiento.

Atracción de 
Inversiones 
y Empleo
Generar empleos en nuestro municipio es 
una prioridad. Gestionamos 7 Ferias del 
Empleo y realizamos 12 jornadas de difu-
sión de vacantes en colaboración con las 
empresas de la región. 

Creamos las bases sociales y de infraestruc-
tura para atraer nuevas inversiones. Gracias 

a esta confianza, hoy damos la bienvenida 
a dos nuevas empresas: Metaoil, dedicada 
a los hidrocarburos, y PTC, empresa de re-
ciclaje y procesamiento de cartón. Juntas, 
generarán más de 50 nuevos empleos di-
rectos para las y los hueypoxtlenses.

7 Ferias del 
Empleo
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Movilidad Ordenada y 
Transparente
Poner orden en la movilidad es clave para la economía y 
la seguridad. Hemos priorizado a los transportistas locales, 
garantizando sus rutas y la seguridad de las usuarias. Se 
gestionó la Unidad Móvil para la expedición de Licencias 
de Conductor, acercando este trámite a la gente. 

Impulsamos una nueva cultura vial con campañas sobre 
el acoso en el transporte y buenas prácticas para motoci-
clistas, y realizamos 2 operativos en el transporte público 
con perspectiva de género. Atendimos las demandas de 
taxistas, operadores de mini-vans y autobuses, realizando 

3 campañas de regularización. Además, se atendieron más de 20 denuncias para limpie-
zas viales y se otorgaron 10 vistos buenos para bases de taxis,previamente aprobados por 
la Secretaria de Movilidad estatal.

El logro más importante ha sido poner transparencia en los permisos de carga y descarga 
a empresas. Esto generó una recaudación histórica de más de 700 mil pesos, un recurso 
que anteriormente no llegaba a la tesorería municipal y que hoy se invierte en el bienes-
tar de la gente. 
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Desarrollo Urbano Sostenible
El crecimiento debe ser ordenado, no improvisado. Después de muchos años de abando-
no, hemos iniciado los trabajos para la actualización del Plan Municipal de Desarrollo Ur-
bano, que estará listo en 2026. Este plan es la brújula que nos dará certeza sobre el mejor 
camino para el desarrollo industrial, urbano, logístico, ambiental e hídrico del municipio. 

Mientras definimos el futuro, ponemos orden en el presente. Este año, la Dirección de 
Desarrollo Urbano ha sido una aliada de la inversión ordenada, expidiendo 114 licencias de 
construcción, 30 licencias de uso de suelo y 3 certificados de terminación de obra. 

Gestionamos los servicios básicos con 76 autorizaciones para rupturas de pavimento para 
servicios de agua o drenaje y dimos certeza a los hogares con 41 números oficiales y 41 
alineamientos de calles. 

Finalmente, fomentamos la conectividad y el bien común a través de 10 convenios de 
donaciones de calles como pasos de servidumbre, y brindamos información clave para la 
inversión con 15 cédulas informativas de zonificación.
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Cuidamos de 
Nuestra Gente 

Este es el corazón de nuestro gobierno. Gobernar es ser-
vir, y eso significa enfocar los esfuerzos en quienes más lo 
necesitan. Este pilar es donde se refleja nuestra empatía, 
nuestra sensibilidad y nuestro compromiso humano. 

A través del DIF Municipal, hemos estado al pendiente de 
nuestras niñas y niños, de los adolescentes, de las muje-
res, de nuestros adultos mayores y de las personas con 
discapacidad. Este gobierno trabaja para los que menos 
tienen, cerrando las brechas de desigualdad. 

Para nosotros, la igualdad de oportunidades y la perspec-
tiva de género no son un discurso, son una prioridad. En 
cada acción, desde la salud hasta la educación, buscamos 
el empoderamiento femenino y la construcción de un 
municipio más justo y solidario.
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La salud es la base de todo bienestar. Por 
eso, hemos enfocado nuestros esfuerzos 
en la prevención y la atención directa. Rea-
lizamos 28 jornadas de vacunación donde 
se aplicaron más de 1,000 dosis de neumo-
coco, influenza y tétanos, protegiendo a 
nuestras familias. 

En apoyo a la economía de los más vulnera-
bles, donamos más de 2,000 fármacos a más 
de 300 familias de escasos recursos, garanti-
zando que continúen sus tratamientos. 

 Creemos en la prevención. Llevamos 16 
Ferias de la Salud a las comunidades, brin-
dando 1,500 consultas odontológicas, reali-
zando 800 pruebas rápidas de VIH y sífilis, y 
facilitando 100 mastografías para la detec-
ción oportuna. En estas jornadas, también 
se entregaron más de 4,000 preservativos 
y se atendió clínicamente a 10 mujeres víc-
timas de violencia. 

La salud mental y emocional de nuestros 
jóvenes es una prioridad. Impartimos 35 
pláticas y talleres en escuelas sobre sexua-
lidad responsable, violencia de género y 
salud mental, impactando a más de 3,500 
estudiantes. Adicionalmente, realizamos 
22 pláticas sobre prevención de adicciones 
para más de 900 jóvenes.

Salud Digna y al Alcance de Todos



45

Gestión Social 
Directa: 
Respuesta 
Rápida a tu 
Petición
Sabemos que en una emergencia, la bu-
rocracia no puede ser un obstáculo. Por 
ello, a través de la Coordinación de Ges-
tión Municipal y Vinculación Ciudadana, 
hemos creado un brazo de respuesta rá-
pida para atender las peticiones más sen-
sibles de la población. 

Este año, hemos canalizado una inversión 
social de más de 3 millones de pesos para 
apoyar de manera directa y expedita a más 
de 200 familias en condición de vulnerabili-
dad. Estos apoyos incluyen traslados médi-
cos de emergencia, viáticos para consultas 
o terapias, servicios funerarios, medica-
mentos, estudios clínicos, cirugías y mate-
rial quirúrgico. Respondemos con empatía 
cuando más nos necesitas. 

Bienestar: 
Apoyos para 
tu Desarrollo

La Dirección del Bienestar es un pilar de 
este gobierno. No solo damos asistencia, 
creamos oportunidades. Entregamos más 
de 2,000 paquetes alimentarios a familias 
vulnerables y demostramos nuestra soli-
daridad recolectando víveres para armar 
200 despensas destinadas a los damnifi-
cados por las lluvias en Veracruz e Hidal-
go. En apoyo directo a los hogares, hemos 
entregado donaciones de lentes, tinacos, 
calentadores solares, colchones, bastones, 
bombas de agua, láminas, medicamentos, 
estufas ecológicas, paneles solares y kits 
de jardinería, beneficiando a más de 2,500 
personas de escasos recursos. 
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Creamos un programa de subsidios para 
mejorar la calidad de vida en el hogar, per-
mitiendo a 1,000 familias adquirir a bajo 
costo tinacos, calentadores solares, colcho-
nes, bombas de agua, baterías de cocina, 
paquetes de láminas y juegos de baño. 

Pero el bienestar también es desarrollo. 
Con el programa educativo “CONSTRUYE 
TU FUTURO”, subsidiamos los costos para 
que los hueypoxtlenses concluyan sus estu-
dios. Este programa ya es una realidad con 
108 alumnos inscritos en las modalidades 
sabatina y en línea, cursando licenciaturas 
como Contabilidad (30 alumnos), Pedago-
gía (40 alumnos) y Derecho (16 alumnos), 
además de Psicología (6 alumnos) y Pre-
paratoria (16 alumnos). Impulsamos el au-
toempleo con cursos de emprendimiento 
(mermeladas, coctelería, velas aromáticas) 
para más de 200 personas.  

Facilitamos el acceso a programas esta-
tales y federales realizando 2,350 estudios 
socioeconómicos y apoyamos la economía 
familiar con 200 paquetes de útiles escola-
res y jornadas de corte de cabello. 

Nuestro programa insignia, y el que más 
nos llena de orgullo, son los microcréditos 
para mujeres emprendedoras. Sabemos 
que el motor de la familia son las mujeres 
que luchan día con día. Por eso, más que un 
préstamo, creamos un voto de confianza: 
un sistema de créditos donde el gobierno 
municipal absorbe los intereses. En la pri-
mera fase, 500 mujeres recibieron $5,000 
pesos para impulsar sus negocios; 350 per-
sonas que demostraron su compromiso y 
pagaron puntualmente, accedieron a una 
segunda fase de $7,000 pesos; y de ellas, 
100 mujeres ya se encuentran en la tercera 
fase, recibiendo créditos de $10,000 pesos. 
No es solo dinero, es una herramienta para 
sus sueños. Porque si fortalecemos sus ne-
gocios, empoderamos sus vidas, mejora-
mos el futuro de sus familias y el bienestar 
se multiplica.

“CONSTRUYE 
TU FUTURO”

programa educativo
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La seguridad y el desarrollo de las mujeres son prioritarios. No 
están solas. Brindamos asesoría y acompañamiento jurídico per-
manente a mujeres víctimas de violencia y a sus familias, apoyan-
do a más de 300 mujeres en sus procesos legales y psicológicos. 

En coordinación con la Fiscalía General de Justicia del Estado, 
gestionamos en dos ocasiones la Unidad Móvil de Alerta de Gé-
nero y realizamos 3 Operativos Violetas en el transporte público, 
para prevenir y atender el acoso en los traslados. 

Trabajamos en la prevención, impartiendo 23 pláticas y talleres 
en escuelas sobre temas cruciales como la erradicación de la 
violencia, prevención del embarazo y del suicidio, impactando 
a más de 2,500 estudiantes. Además, realizamos 7 jornadas de 
salud para la prevención del cáncer de mama y cervicouterino, 
beneficiando a más de 500 mujeres. 

Fomentamos el empoderamiento económico y la profesiona-
lización. Impartimos el curso “Fijación de Costos” a 12 mujeres 
emprendedoras para fortalecer sus negocios. Asimismo, en co-
laboración con la Secretaría de las Mujeres del GEM, certificamos 
a servidoras públicas en el estándar de “Atención a los primeros 
auxilios a la persona afectada”, garantizando una atención más 
sensible y profesional desde el primer contacto.

Impulso y Protección 
a la Mujer



49

Apoyo a Grupos 
Vulnerables y Familias
El Sistema Municipal DIF es el rostro más humano de nuestro 
gobierno, un pilar dedicado a proteger a quienes más lo necesi-
tan. Este año, hemos trabajado sin descanso para llevar bienes-
tar, alegría y apoyo real a todas las comunidades. 

Atención a nuestras niñas y niños: El cuidado diario de la pri-
mera infancia es fundamental. Nuestra Estancia Infantil atiende 
permanentemente a 13 infantes, dándoles un espacio seguro 
mientras sus padres trabajan. Además, la sonrisa de nuestra ni-
ñez es nuestra mayor recompensa. Celebramos el Día de Reyes 
con 3 Caravanas y 4 Shows que llevaron alegría y juguetes a más 
de 9,000 niñas y niños; llevamos la magia del cine a 500 infantes; 
realizamos 11 funciones de Circo para 8,000 niños y 30 Jornadas 
Escolares para 2,000 estudiantes. Con el programa “Ruta 10”, en-
tregamos 1,000 mochilas de alta calidad a estudiantes de exce-
lencia. También celebramos nuestras tradiciones con encuen-
tros por las Fiestas Patrias con más de 1,000 asistentes. 

Inclusión como prioridad: La inclusión no es solo un discurso, 
es crear experiencias que cambian vidas. Por ello, celebramos 
la Primera Paraolimpiada Infantil “Hueypoxtla por la Inclusión”, 
un evento que reunió a más de 100 niños y sus familias en una 
jornada de deporte adaptado, alegría y reconocimiento. 
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Sabemos que para muchas familias, un 
viaje recreativo puede ser un reto logísti-
co y económico inmenso, especialmente 
para quienes cuidan a un infante con dis-
capacidad. Por eso, organizamos un viaje 
inolvidable a Africam Safari en Puebla para 
70 niñas y niños con discapacidad física o 
intelectual. Más que un paseo, fue un acto 
de justicia social y alegría, brindándoles la 
oportunidad de maravillarse y crear recuer-
dos imborrables, rompiendo barreras y ga-
rantizando su derecho al esparcimiento. 

Salud DIF a tu Alcance: La salud es un pi-
lar de la asistencia social. A través del Área 
Médica del DIF, hemos brindado más de 
20,242 consultas médicas a bajo costo. 
Además, se expidieron más de 5,000 certi-
ficados médicos, se atendieron 4,655 con-
sultas odontológicas, se realizaron más de 
500 consultas nutricionales y se aplicó flúor 
dental a más de 1,800 niñas y niños para su 
salud bucal. 

Rehabilitación e Integración (UBRIS): Nues-
tra Unidad Básica de Rehabilitación e Inte-
gración Social (UBRIS) es un referente de 
esperanza. Este año, se impartieron más 
de 22,000 terapias físicas y se ofrecieron 
más de 1,200 consultas de rehabilitación a 
personas con discapacidad o en recupera-
ción. Para brindar un servicio más digno y 
de mayor calidad, realizamos un re-equipa-
miento integral del área de terapia física. 

Salud Mental y Psicológica: Cuidar la salud 
mental es tan importante como la física. En 
un año donde la sociedad lo necesita más 
que nunca, el área de psicología del DIF 
brindó más de 3,300 consultas psicológi-
cas a bajo costo y más de 120 orientaciones 
especializadas, dando un soporte vital a 
nuestras familias. 

Defensa de Nuestras Niñas, Niños y Ado-
lescentes: La defensa de los derechos de 
nuestra infancia es una tarea primordial. A 
través de la Procuraduría Municipal de la 
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Niña, el Niño y los Adolescentes, hemos sido 
la primera línea de defensa para el bienes-
tar de los menores. Este año, se han brinda-
do 110 asesorías jurídicas a familias y se han 
prestado más de 500 servicios jurídicos y de 
acompañamiento, garantizando la protec-
ción de nuestros infantes y adolescentes. 

Cuidamos a nuestros Adultos Mayores: 
Nuestros adultos mayores son una priori-
dad absoluta. Este año, re-equipamos las 
Casas de Día y las llenamos de vida. Cele-
bramos con ellos la Rosca de Reyes con 
500 personas, festejamos el Día de la Ma-
dre y conmemoramos el Día del Adulto 
Mayor con una comida y baile para más 
de 600 adultos mayores. Gestionamos 200 
aparatos funcionales como sillas de ruedas 
o bastones que mejoran su movilidad. Y 
porque el esparcimiento es vital, llevamos 
a 80 adultos mayores al cine y organizamos 
dos viajes recreativos a la playa, llevando a 
80 personas a Tuxpan y a 100 a Acapulco, 
creando recuerdos inolvidables. 

Apoyo a Mujeres y Jóvenes: Impartimos 
la conferencia “El poder de la energía Fe-
menina” a 100 mujeres y la conferencia 
magistral sobre “Prevención del Embarazo 
Adolescente” para 500 jóvenes, dándoles 
herramientas para un futuro más pleno. 

Bienestar para Todos: En colaboración con 
el DIFEM, realizamos 4 Jornadas DIFEM 
que brindaron servicios médicos, activida-
des lúdicas y más aparatos funcionales a 
1,500 personas. 

Apoyo Directo a la Vivienda y Nutrición: Con 
un profundo sentido de empatía, hemos 
realizado entregas de apoyos a la vivienda, 
que incluyen cobertores invernales, tinacos 
y paquetes de láminas, beneficiando a más 
de 2,500 familias. 
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Un DIF moderno y transparente: Para servirte mejor, también pusimos orden en casa. 
Adquirimos 9 nuevos equipos de cómputo para las áreas de atención nutricional, salud 
y discapacidad, que no contaban con las herramientas básicas. Además, instalamos 6 
nuevos sistemas de punto de venta en las unidades de Zacacalco, El Carmen, Jilotzin-
go, Ajoloapan, Tianguistongo y Hueypoxtla. Con esto, eliminamos los recibos manuales, 
garantizando un manejo 100% transparente de las cuotas de recuperación y un control 
fiable de nuestros inventarios. Porque la honestidad también es bienestar.
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Educación de 
Calidad

Siendo la educación una prioridad para 
nuestra admiración, este pilar recibe una 
atención especial. No solo gestionamos, 
sino que acompañamos a nuestras comu-
nidades educativas. 

Hemos realizado visitas a 69 planteles edu-
cativos para conocer de primera mano sus 
necesidades. Respondemos con acciones: 
entregamos 16 banderas nacionales para 
fomentar nuestros valores cívicos y gestio-
namos apoyos directos de pintura, mobilia-
rio escolar y material deportivo. 

Siendo la educación una prioridad para 
nuestra administración, y como un acto de 
profundo reconocimiento a sus colegas de 
profesión, la Presidenta Rosa Elva Berrera 
Flores encabezó un festejo magno por el 
Día de la Maestra y el Maestro. No fue un 
día cualquiera; fue un homenaje a su vo-
cación. Se dieron cita más de 800 docen-
tes de los subsistemas estatal y federal, en 
una celebración donde pudieron compartir 
alimentos, disfrutar de grupos musicales y 
participar en rifas. Como muestra de gra-
titud, se rifaron dos viajes dobles para dos 
maestras beneficiarias: un viaje a Cartage-
na, Colombia, y otro a Cancún. 

La formación integral es clave. Impartimos 
40 pláticas y talleres sobre temas crucia-
les como la empatía, la prevención del 
embarazo adolescente, el bullying y los 
derechos humanos, impactando a más de 
1,700 estudiantes. 

Apoyamos el potencial de nuestros jóve-
nes con más de 75 apoyos en efectivo y 
en especie a talentos deportivos, cultu-
rales y académicos. 

Pero el apoyo más importante es la infraes-
tructura. Este año instalamos la cubierta 
a base de malla sombra sobre el área de 
comederos en la escuela Lázaro Cárdenas 
en Tezontlalpan de Zapata. En Casa Blan-
ca, construimos un aula multiusos para 
alumnos de educación inicial, con una in-
versión superior a los 350 mil pesos. Adi-
cionalmente, instalamos otras dos nuevas 
mallas sombras en escuelas que lo necesi-
taban, estamos construyendo la mampos-
tería para la barda perimetral de la primaria 
Ignacio Zaragoza en Jilotzingo y apoyamos 
con maquinaria a la escuela Justo Sierra en 
Santa María Ajoloapan.



54

Impulso al Deporte 
y la Cultura
Creemos en la cultura y el esparcimiento 
como herramientas de cohesión social. Rea-
lizamos 3 grandes desfiles cívicos (Natalicio 
de Benito Juárez, inicio de la lucha de In-
dependencia y en el marco del inicio de la 
Revolución Mexicana) con las escuelas de 
todo el municipio, fomentando el orgullo 
por nuestra historia. Llevamos actividades 
a las comunidades con un Curso de Vera-
no en 5 sedes del municipio con más de 
250 menores beneficiados y fomentamos la 
imaginación con 12 eventos de cuentacuen-
tos para más de 1,700 infantes. Además, se 
impartieron 25 talleres culturales, literarios 
y computacionales en nuestras bibliotecas, 
beneficiando a más de 400 estudiantes. 

El deporte es un pilar del desarrollo so-
cial. Este año organizamos el Primer Tor-
neo Municipal Infantil de Fútbol, clases de 
zumba, faenas en espacios deportivos y 
gestionamos visorias del Club Pachuca de 
Fútbol para cientos de niños. Celebramos 
la Primera Carrera Atlética Revolucionaria 
y la Ruta de Bici de Montaña. Apoyamos a 
nuestros talentos de alto rendimiento, be-
cando a Brandon Hernández en su com-
petencia de kick boxing en Argentina y a 
María José Torres García, campeona nacio-
nal de ciclismo de ruta. Además, capacita-
mos a los árbitros de nuestras ligas ama-
teur y, gracias a la gestión con el Gobierno 
del Estado, celebramos la inauguración de 
la nueva Unidad Deportiva de Hueypoxtla, 
una obra de inversión millonaria para nues-
tras familias.
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Impulso a las Juventudes

La Coordinación Municipal de Juventudes 
se ha enfocado en la prevención y la salud. 
Se llevaron a cabo 12 pláticas de prevención 
de adicciones, impactando a más de 800 
jóvenes, y conferencias sobre la prevención 
del embarazo adolescente para más de 700 
estudiantes. En un esfuerzo por la salud ju-
venil, se realizaron 12 jornadas de ortodon-
cia que brindaron 100 tratamientos y más 
de 350 consultas especializadas. 

Fomentamos el deporte con 3 torneos de 
fútbol (varonil y femenil) para 300 perso-
nas. Reconocemos el talento local con el 
Premio Municipal de la Juventud, premian-
do a tres jóvenes destacados con 5 mil pe-
sos a cada uno. Finalmente, promovemos 
el compromiso cívico con 7 jornadas de 
reforestación donde los jóvenes plantaron 
más de 800 árboles.
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Paz, Seguridad 
y Justicia 

La paz y la tranquilidad de tu familia son nuestra máxima 
prioridad. Hueypoxtla es y se mantiene como uno de los 
municipios más seguros del Estado de México. Sabemos 
que cualquier hecho que altere nuestra paz, por aislado 
que sea, genera inquietud y es aprovechado por quienes 
buscan sembrar el miedo. 

Ante esto, nuestro mensaje es claro y contundente: no ba-
jaremos la guardia. La seguridad no se negocia. En este 
gobierno no hay ni habrá jamás contubernio con grupos 
criminales . Nuestra única alianza es con la ciudadanía. 

Por eso respondemos con hechos e inversión. Este año 
hemos fortalecido nuestro estado de fuerza con la adqui-
sición de nuevas patrullas, la instalación de cámaras de 
seguridad y la implementación de alarmas vecinales. 

El objetivo es claro: construir la paz con policías más capa-
citados, mejor equipados, y con una estrategia integral de 
prevención del delito. Hueypoxtla es un lugar de familias y 
trabajo, y seguiremos garantizando que así sea. 
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Policía Cercana y 
Capacitada
Nuestra estrategia de seguridad comienza 
con la confianza. Por ello, instalamos el Co-
mité Anti Corrupción que sesiona de ma-
nera regular para vigilar el actuar policial. 
Contamos con una plantilla de 53 elemen-
tos, y el 100% ha sido evaluado y aprobado 
por el Centro de Control y Confianza del Es-
tado de México. 

No hay policía eficaz sin equipo digno. Des-
pués de dos años de abandono, equipamos 
a todos nuestros elementos con dos juegos 
de uniformes nuevos, botas tácticas, forni-
turas y candados de mano, una inversión 
superior a los 300 mil pesos. 

Gracias a un manejo eficiente y transpa-
rente de los recursos, logramos llegar a fin 
de año con la suficiencia presupuestal para 
fortalecer aún más nuestra seguridad. Ad-
quirimos 5 camionetas Nissan Frontier, 2 
vehículos Dodge Charger, 8 motocicletas 
Honda XR190L y una cuatrimoto Honda 
TRX250TM, consolidando así un parque ve-
hicular moderno y robusto al servicio de la 
ciudadanía. También equipamos a toda la 
plantilla con radios satelitales de última ge-
neración, lo que representó una inversión 
superior a los 170 mil pesos para garantizar 
una comunicación infalible.

La seguridad se construye en coordina-
ción, no aislados. Realizamos 15 operativos 
con policías estatales de México e Hidalgo, 
25 operativos con la SEDENA, 30 operativos 
intermunicipales, 6 operativos de búsque-
da de personas y 4 más con la Secretaría 
de Movilidad. Estamos presentes y coordi-
nados para blindar Hueypoxtla.
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Prevención del Delito y 
Participación Cívica
La mejor policía es la que se organiza con sus vecinos. Este año, creamos más de 150 Co-
mités Vecinales de seguridad para tener comunicación directa y atender sus demandas. 

La tecnología es nuestra gran aliada. Mediante una inversión histórica de $2,434,957 pe-
sos, clasificada como obra pública para la seguridad, instalamos 8 postes de 12 metros de 
altura para un nuevo sistema de videovigilancia. En ellos, colocamos 28 cámaras de tipo 
bala y 9 cámaras tipo PTZ (con movimiento), que ya monitorean puntos estratégicos en 
las comunidades de Ajoloapan, La Gloria, Tianguistongo, Hueypoxtla, Zacacalco y El Car-
men. Todas estas cámaras están conectadas y habilitadas para su revisión en el Centro de 
Mando tipo C2, fortaleciendo nuestra capacidad de respuesta. 

Además, con una inversión superior a los 250 mil pesos, instalamos más de 100 alarmas 
vecinales en las comunidades de Ajoloapan y La Gloria, entregando más de 1,800 contro-
les para su activación directa por los vecinos. El objetivo es claro: en 2026, todo el munici-
pio contará con este sistema de alerta.
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Protección Civil 
y Bomberos
Proteger tu vida y tu patrimonio es una labor de 
24 horas. Este año, nuestro heroico equipo de Pro-
tección Civil y Bomberos ha sido la primera línea 
de defensa de Hueypoxtla ante las emergencias. 

Reconocemos su valor, y por eso, este año inver-
timos en dignificar su trabajo. Después de mu-
chos años de laborar sin la indumentaria ade-
cuada, realizamos una inversión de 70 mil pesos 
para dotar a todas las compañeras y compañe-
ros de uniformes nuevos y de calidad. Cuidamos 
a quienes nos cuidan. 

Han combatido exitosamente más de 70 incendios forestales, protegiendo nuestras áreas 
verdes, y han sofocado 10 incendios en casas habitación, salvaguardando el patrimonio 
de nuestras familias. 

Pero su labor más constante es la humanitaria. Realizaron más de 750 traslados progra-
mados, auxiliando a la población a llegar a sus citas médicas o a recibir atención. 

La prevención es fundamental. Impartimos más de 30 capacitaciones de primeros auxi-
lios, muchas de ellas en instituciones educativas, preparando a nuestros jóvenes. Atendi-
mos 15 demandas ciudadanas relacionadas con el uso de pirotecnia. 

Somos un área que garantiza la seguridad. Realizamos más de 20 verificaciones a escue-
las y, de manera puntual, hemos evaluado y otorgado el visto bueno para la operación de 
empresas, asegurando que cumplan con los más altos estándares de protección civil para 
sus trabajadores.
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Gracias, 
Hueypoxtla
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Vecinas y vecinos de Hueypoxtla, 

Este primer año de gobierno ha sido un reto y un honor. Gracias, sobre todo, 
a ustedes por su confianza, su paciencia y su participación. 

Este esfuerzo no lo hemos hecho solos. Agradecemos profundamente el 
apoyo y la coordinación de nuestra Gobernadora, la Maestra Delfina Gó-
mez Álvarez, y de las dependencias del Gobierno del Estado de México, 
que han sido aliadas del bienestar de nuestro municipio. 

Asimismo, reconocemos el compromiso de nuestra Presidenta de la 
República, la Dra. Claudia Sheinbaum Pardo. Los programas sociales fe-
derales y los grandes proyectos de infraestructura, como el futuro tren 
México-Pachuca, son una palanca de desarrollo que beneficiará a todas 
nuestras familias. 

Hemos demostrado que cuando no hay derroche ni despilfarro, el dinero 
alcanza y que tener finanzas sanas y una adminictración municipal sin 
deudas es posible y viable

Cuando iniciamos esta encomienda, nos comprometimos a poner orden. 
Hoy, podemos decirles con firmeza: hemos limpiado la casa, hemos paga-
do deudas y hemos terminado con el desorden y el olvido. Hemos demos-
trado que cuando no hay derroche ni despilfarro, el dinero alcanza. 

Si este primer año fue de muchos logros, les aseguramos que el resto de 
la administración será mucho mejor. Tengan fe y esperanza. Seguiremos 
trabajando con la misma humildad y cercanía, porque este es un gobier-
no que escucha y resuelve. 

Vendrán nuevas y muchas más obras públicas, seguiremos impulsando 
la justicia social para el beneficio de los que menos tienen y, no lo duden, 
seguiremos invirtiendo en la seguridad y la tranquilidad de todas y todos 
los habitantes de Hueypoxtla. 

Lo mejor está por venir. 

Atentamente, 

Ayuntamiento de Hueypoxtla 2025-2027
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